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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Järvamaa Puuetega Inimeste Koda on mittetulundusühing, mis tegutseb sotsiaal-, haridus- ja kultuurivaldkonnas ja ühendab Järvamaal

tegutsevaid ühinguid ja seltse. Järvamaa PIK- l on praegu 12 tegutsevat allorganisatsiooni 887 liikmega. Koja eesmärgiks on puuetega inimeste

valdkonnaga seotud küsimuste koordineerime ja lahendamine maakonnas. Eesmärgi saavutamiseks täidame EV Valitsuse poolt 1995 aastal

heakskiidetud EV Invapoliitika Üldkontseptsiooni puuetega inimestele võrdsete võimaluste loomise standardreegleid ja Koja arengukava 2010 –

2014 aastaks. Koda teeb koostööd linnavalitsustega, valdadega ja Järva Maavalitsusega, Järvamaa Tööhõiveametiga, et lahendada puuetega

inimeste tööhõive probleeme. Teeme koostööd Eesti Puuetega Inimeste Kojaga ja Eesti Puuetega Inimeste Fondiga.

Koda on avatud  E  kella 10.00 – 15.00; T - N 9.00 – 15.00

Koja juhataja vastuvõtt on teisipäeval, kolmapäeval kella 9.00 – 15.00 kõigile puuetega inimestele ja nende pereliikmetele,

liikmesorganisatsioonidele.

Oma üritusi saavad läbi viia kõik liikmesorganisatsioonid olenemata nädalapäevast. Liikmesorganisatsioonidele on Koja ruumid, telefon ja

internet tasuta. Koda osaleb aktiivselt Paide linna ja Järva Maakonna arengukavade väljatöötamisel. Koja juhataja võtab osa Maavalitsuse

juures töötavast abivahendite komisjoni tööst ja on uute ehitiste vastuvõtukomisjoni liige. Isikliku abistaja rahastamise põhimõtete arutelu,

Juhtide arenguprogramm – MTÜ strateegiline juhtimine. Abivahendite ekspertkomisjon. (4) Juhtide arenguprogramm – Projektijuhtimine. Juhtide

arenguprogramm – finantsjuhtimine. Puudetemaatiline seminar.  Kohtumine Paide abilinnapea ja sotsiaaltöökeskuse juhatajaga.  EPIK

üldkoosolek. Koja üldkoosolek (3)  Keha pindrõhu uuring. EPIK liikmesorganisatsioonide rahastamise põhimõtted. Järvamaa Arenguleppe

partnerite kokkusaamine. Ühine õppepäev Võrumaa Puuetega Inimeste Kojaga, tutvusime sealsete puuetega inimeste tegemistega.

Maakonnalehes „Järva Teataja“ ratastoolide tutvustus liikumispuudega inimestele.  EPIK suvekool ja üldkoosolek. Õppepäev Metsajõe talus

„Mida teha emotsionaalse toonuse tõstmiseks.“ Tallinna Ülikooli Pedagoogilise seminari üliõpilane Kojas praktikal. Teostas uuringu „Isikliku

abistaja teenusega rahulolu ja Teenuse tegelik vajadus Paide linnas.“  Rahvusvahelise Puuetega Inimeste päeva tähistamine koos

Lääne-Virumaa PIK-ga. Rahvusvaheline Puuetega Inimeste päev Tallinnas. Külastasime Imavere valda. Jõuluüritus koos

liikmesorganisatsioonidega Türi Kultuurimajas. Kojal rahvusvaheline koostöö puudub. Praegused Koja ruumid ei vasta enam meie nõuetele.

Tihe koostöö Paide Linnavalitsusega Kojale uute ruumide leidmiseks. 2014 aastal algab koolitus tööealiste puuetega inimeste

ettevalmistamiseks tööturule sisenemiseks. Projekt viiakse läbi koostöös Järvamaa Tööhõiveametiga ja MTÜ Süda-Eesti Sotsiaaltöökeskusega.

Lepingud:

          Sihtotstarbelise Toetuse kasutamise leping nr. 3-3/3034-44

          Järvamaa Allergia- ja Astmaselts leping nr. 3-3/3034-44/1/

          Järvamaa Kutsehaigete Ühing leping nr. 3-3/3034-44/2/

          Järvamaa Pimedate Ühing leping nr. 3-3/3034-44/3/

          Järvamaa Südamehaigete Ühing leping nr. 3-3/3034-44/4/

          Järvamaa Vähihaigete Ühing leping nr. 3-3/3034-44/5/

          Järva Diabeetikute Selts leping nr. 3-3/3034-44/6/

          Järva Reumaselts leping nr. 3-3/3034-44/7/

          Järvamaa Vaegkuuljate Ühing leping nr. 3-3/3034-44/8/

          Järva Liikumispuuetega Inimeste Selts leping nr. 3-3/3034-44/9/

          Järva Epilepsia Ühing leping nr. 3-3/3034-44/11/

          Äriruumi üürileping nr. 37

          Puuetega inimeste päevakeskuse teenuse osutamise leping nr. 2

2014.a. jätkab Koda oma tegevust vastavalt oma tegevussuundadele ja arengukavale, kasutades maksimaalselt olemasolevaid võimalusi. Oma

igapäevases töös tegeleme regulaarselt maakonnas elavate puuetega inimestega, korraldame ühisüritusi maakonna OV. Samuti tutvume teiste

Kodade töödega.  
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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Varad   

Käibevara   

Raha 11 617 11 035

Kokku käibevara 11 617 11 035

Kokku varad 11 617 11 035

Kohustused ja netovara   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 125 139

Kokku lühiajalised kohustused 125 139

Kokku kohustused 125 139

Netovara   

Reservid 0 12 055

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 10 896 -1 644

Aruandeaasta tulem 596 485

Kokku netovara 11 492 10 896

Kokku kohustused ja netovara 11 617 11 035
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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 0 1 174  

Annetused ja toetused 19 993 21 289  

Muud tulud 28 278  

Kokku tulud 20 021 22 741  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -3 903 -4 034  

Jagatud annetused ja toetused -5 022 -6 709  

Mitmesugused tegevuskulud -2 020 -1 827  

Tööjõukulud -8 486 -9 686 2

Kokku kulud -19 431 -22 256  

Põhitegevuse tulem 590 485  

Muud finantstulud ja -kulud 6 0  

Aruandeaasta tulem 596 485  
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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 590 485

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -14 -692

Laekunud intressid 6 0

Kokku rahavood põhitegevusest 582 -207

Kokku rahavood 582 -207

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 11 035 11 242

Raha ja raha ekvivalentide muutus 582 -207

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 11 617 11 035
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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Reservid Akumuleeritud tulem

31.12.2011 12 055 -1 644 10 411

Aruandeaasta tulem 0 485 485

31.12.2012 12 055 -1 159 10 896

Aruandeaasta tulem 0 596 596

Muutused reservides -12 055 12 055 0

31.12.2013 0 11 492 11 492
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JÄRVAMAA PUUETEGA INIMESTE KODA 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Järvamaa Puuetega Inimeste Koda tegutseb sotsiaal-,haridus-ja kultuurivaldkonnas ja ühendab Järvamaal tegutsevaid ühinguid ja

seltse. Järvamaa PIK-il on 12 tegutsevat allorganisatsiooni. Koja eesmärgiks on puuetega inimeste valdkonnaga seotud

küsimuste koordineerimine ja lahendamine maakonnas. Koda teeb koostööd linnavalitsusega, valdadega ja Järva Maavalitsusega. Koostöö

on Järvamaa Tööhõiveametiga, lahendamaks puuetega inimeste tööhõive probleeme. Koostöö Eesti Puuetega Inimeste Kojaga.

Koda on avatud E-N kella 9.00 - 15.00

Koja otsuste täideviimiseks on üldkoosolek, kuhu kuulub igast ühingust 2(kaks) inimest. Juhatuse tööd korraldab juhataja.

Üldkoosolekul arutatakse peamiselt jooksvaid majandusküsimusi, teabepäevade ja teiste ürituste korraldamist ja eelarve koostamist. 2012.a.

tegevusplaan on põhiliselt täidetud.

Tulud ja kulud kajastatakse tekkepõhiselt.

Aruandlusperiood 01.01.2012 kuni 31.12.2012.

Arveldus on eurodes.

Aruanne on koostatud lähtudes raamatupidamise Heast Tavast.

Üldkoosoleku liikmed töö eest tasu ei saa.

Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 6 605 7 574

Sotsiaalmaksud 1 881 2 112

Kokku tööjõukulud 8 486 9 686

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 3 3

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Juriidilisest isikust liikmete arv 12 12

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 4 080 4 080


	Tegevusaruanne
	Raamatupidamise aastaaruanne
	Bilanss
	Tulemiaruanne
	Rahavoogude aruanne
	Netovara muutuste aruanne
	Raamatupidamise aastaaruande lisad
	Lisa 1 Arvestuspõhimõtted
	Lisa 2 Tööjõukulud
	Lisa 3 Seotud osapooled



